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DISCIPLINA: Economia Aziendale
INSEGNANTE: prof.ssa Magro Angela

Obiettivi della disciplina in termini di competenze

Competenze da sviluppare

- Competenza alfabetica funzionale

- Competenza matematica

- Competenza personale, sociale e capacita di imparare a imparare
- Competenza sociale e civica in materia di cittadinanza

- Competenza imprenditoriale.

Moduli didattici realizzati

MO1: Contabilita generale

Conoscenze Abilita

L’IMPRESA INDUSTRIALE
Caratteri strutturali e organizzativi delle imprese industriali Cogliere i tratti specifici dell'impresa industriale in termini
La gestione delle imprese industriali funzionali e strutturali con le implicazioni contabili.

Le immobilizzazioni immateriali e materiali
Le costruzioni in economia

La locazione e il leasing finanziario

Il sostegno pubblico alle imprese

BILANCI AZIENDALI E REVISIONE LEGALE DEI CONTI
Il bilancio d’esercizio Orientarsi nella normativa di riferimento del bilancio di una

Il sistema informativo di bilancio societa di capitali

La normativa sul bilancio Comprendere il significato e la struttura del bilancio

. . L d’esercizio e dei suoi allegati
Le componenti del bilancio civile

. L . Riconoscere e applicare i principi di redazione del bilancio.
Il bilancio in forma abbreviata e

delle micro-imprese
| criteri di valutazione
| principi contabili nazionali

La relazione sulla gestione
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L’ANALISI DI BILANCIO PER INDICI
L'interpretazione del bilancio

Le analisi di bilancio

Lo Stato Patrimoniale riclassificato

Il Conto Economico riclassificato

Gli indici di bilancio

L’analisi della redditivita

L’analisi patrimoniale

L’analisi finanziaria.

Redazione del bilancio con dati a scelta

Analizzare il bilancio:

-partendo dal bilancio civilistico riclassificare lo Stato
Patrimoniale secondo i criteri finanziari e riclassificare il Conto
Economico secondo lo schema del Valore Aggiunto e secondo
lo schema del Costo del Venduto

-calcolare gli indici e i margini

-interpretare e commentare i valori ottenuti.

L’ANALISI PER FLUSSI

| flussi finanziari e | flussi economici

Le fonti e gli impieghi

Il rendiconto finanziario

Le variazioni del patrimonio circolante netto

Il Rendiconto finanziario delle variazioni del patrimonio
circolante netto

Il Rendiconto finanziario delle variazioni delle disponibilita
liquide.

L'interpretazione del rendiconto finanziario

Comprendere il significato di flusso

Distinguere tra flussi finanziari e flussi economici
Comprendere e riconoscere le operazioni che generano e
quelle che assorbono risorse finanziarie

Comprendere il significato del patrimonio circolante netto e
delle sue variazioni e la composizione del relativo Rendiconto
finanziario

Comprendere il significato delle disponibilita liquide e delle
loro variazioni e la composizione del relativo Rendiconto
finanziario.

MO02: LA RESPONSABILITA’ SOCIALE D’IMPRESA (EDUCAZIONE CIVICA)

Conoscenze

Abilita

L'impresa sostenibile

| vantaggi dell'impresa sostenibile

La comunicazione non finanziaria

La normativa per le societa di maggiori dimensioni

I documenti volontari di rendicontazione sociale e ambientale
Linee guida per la redazione dei rendiconti sociali e ambientali
L'identita aziendale

La relazione sociale e gli indicatori

La produzione e la distribuzione del valore
La revisione dei rendiconti socio-ambientale

Agenda 2030

Comprendere il valore della sostenibilita

Riconoscere il valore della sostenibilita applicata alla realta
aziendale in termini economici ed etici

Saper leggere i principali documenti di rendicontazione
sociale e ambientale.
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MO3: FISCALITA’ D’'IMPRESA

Conoscenze

Abilita

IMPOSIZIONE FISCALE IN AMBITO AZIENDALE
Le imposte indirette e dirette

Il concetto tributario di reddito d’'impresa

| principi su cui si fonda il reddito fiscale

La svalutazione dei crediti

La valutazione fiscale delle rimanenze

Gli ammortamenti fiscali delle
immobilizzazioni

Le spese di manutenzione e di riparazione

Il trattamento fiscale delle plusvalenze

La base imponibile IRAP

Il reddito imponibile

Il versamento delle imposte dirette

Base imponibile IRES

Comprendere la struttura del sistema tributario e il
funzionamento dell'imposizione fiscale nei suoi
tratti essenziali per orientarsi nella normativa fiscale
riferita alle attivita aziendali.

DAL TOMO 2

MO1: CONTABILITA’ GESTIONALE

Conoscenze

Abilita

METODI DI CALCOLO DEI COSTI

Il sistema informativo direzionale e la contabilita gestionale
L’oggetto di misurazione

La classificazione dei costi

La contabilita a costi diretti (direct costing)

La contabilita a costi pieni (full costing)

Il calcolo dei costi basato sui volumi

| centri di costo

Il metodo ABC (Activity Based Costing)

Cogliere il significato della contabilita gestionale e
delle sue funzioni nell’ambito del controllo di gestione.
Comprendere la classificazione dei costi
Comprendere le configurazioni di costo

Calcolare i costi secondo il metodo a costi diretti
(direct costing) e secondo il metodo a costi pieni (full
costing)
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COSTI E SCELTE AZIENDALI
La contabilita gestionale a supporto delle decisioni aziendali
Casi di scelta:
- gliinvestimenti che modificano la capacita
produttiva
- I’accettazione di un nuovo ordine
- il mix produttivo da realizzare
- I’eliminazione del prodotto in perdita
- ilmake or buy
La break even analysis
L’efficacia e I'efficienza aziendale.

Attraverso la contabilita analitica riconoscere le scelte
economicamente pil vantaggiose

Analizzare la redditivita attraverso la break even analysis e il
relativo diagramma

Comprendere il significato di efficacia ed efficienza aziendale
per verificarle nella fase del controllo dei risultati conseguenti
alle scelte operate.

MO02: STRATEGIE, PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAZIONE AZIENDALE

Conoscenze

Abilita

LE STRATEGIE AZIENDALI

L'impresa di successo

Il concetto di strategia e le fasi della gestione strategica
L’analisi dell’ambiente esterno

L’analisi dell’ambiente interno

La SWOT Analysis

La catena del valore

Le strategie di corporate

Le strategie di business

Le strategie funzionali
Le strategie di produzione
Le strategie per competere nel mercato globale

Comprendere il concetto di strategia per definire gli obiettivi
aziendali riconoscendo le variabili significative interne ed
esterne attraverso la SWOT Analysis.

Classificare le strategie.

Delineare il processo di pianificazione, programmazione e
controllo.

PIANIFICAZIONE E CONTROLLO DI GESTIONE
La pianificazione strategica e pianificazione aziendale

Il controllo di gestione

Il budget

La redazione del budget: i budget settoriali
Il budget economico

Il budget degli investimenti fissi

Il budget finanziario

Il budgetary control

L’analisi degli scostamenti

Il reporting

Applicare i principi e gli strumenti della programmazione e
del controllo di gestione analizzandone i risultati.

BUSINESS PLAN E MARKETING PLAN
Il business plan
Il piano di marketing.

Pianificare attraverso il business plan.
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Mediazione didattica

Metodologie

Ambienti di apprendimento

Lezione frontale e partecipata
Cooperative learning
Problem solving

Aula scolastica
Laboratorio informatico

Strumenti

Verifiche

Computer

Libri di testo

Lavagna interattiva multimediale

Materiali (schemi e approfondimenti) forniti dal docente

Prove scritte
Verifiche orali
Verifiche formative con autovalutazione

Libri di testo adottati

“Entriamo in azienda up 3” di Astolfi, Barale e Ricci - Edizioni Tramontana - Tomo 1 e Tomo 2.

Trieste, 10 giugno 2025
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